
Programma Netwerkbijeenkomst Volwaardig burgerschap 10 okt 2024 
Tijd: 13-15.30 uur 

Plaats: online via Teams. Centrale start, daarna naar aparte teamlinks naar thema van keuze. 
 

Deel 1: plenair 13-14 uur met alle deelnemers Nu deelnemen aan de vergadering 

 

Deel II: Themagroepen - Teams-links naar de themagroepen – van 14.05-15.30 uur: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.00  Opening en terugblik op de extra netwerkbijeenkomst van 26 
sept. Wat hebben we opgehaald, hoe is dit verwerkt? Fred Paling, 
voorzitter WN Volwaardig burgeschap, Liesbeth van Gent netwerkcoördinator.

13.05-14.00 ‘Positieve impact zichtbaar maken' workshop o.l.v. 
Violet Petit - Erasmus Universiteit | Assistant professor Health Care 
Governance

Tijdens deze workshop kijken we vanuit wetenschappelijke inzichten 
naar hoe we binnen de drie thema's van 2025 positieve impact 
kunnen maken. Door deze reflecties doe je ook tools op om positieve 
impact in je eigen netwerk zichtbaar te maken

Thema 1: Herstelgericht werken – herstel in de triade 
Herstel in de triade: Klaas Tuitjer van Antes en Arie Kars van Familie als 
bondgenoot presenteren hoe naasten betrokken worden bij herstel in 
resourcegroepen. Dit gaat verder dan het betrekken van naasten bij intake en 
behandeling. Hoe verander je het DNA van je organisatie en samenwerkingspartners 
om zo te werken? 

  Thema 2: Netwerksamenwerking en gedeeld leiderschap 
Vanuit de praktijkcasus 'Noordwest Veluwe' wordt gereflecteerd op 
wetenschappelijke inzichten over gedeeld leiderschap in netwerken. Inbrengers 
praktijk: Marian Kesler (programmaleider), Henriette Smit en Renie Wiersma (GGZ 
Centraal). En vanuit de wetenschap: Violet Petit (Erasmus Universiteit). Tijdens de 
sessie wordt daarnaast ingegaan op de eigen ervaringen met gedeeld leiderschap. Kijk 
vooraf dit filmpje: Bereiken van geleerd leiderschap V2 (panopto.eu).  

  Thema 3: Wonen en Woonvormen – scheiden van wonen en zorg 
Wat vraagt scheiden van wonen en zorg in de praktijk? Welke visie hebben 
gemeenten op het scheiden van wonen en zorg? Welke (on)mogelijkheden 
zien we in de praktijk. Suzanne van Klaveren van Platform31, Job van den Heuvel 
(Rivierduinen) en de gemeente Tilburg leiden het thema in, waarna we met elkaar 
spreken over dilemma’s en oplossingen bij het scheiden van wonen en zorg. 

  Thema 4: Werk en zingeving – peer support groepen 
Peer support groepen om werk te starten, te behouden: GGZ Centraal leidt 
dit thema in vanuit hun ervaring met peer support-groepen voor IPS 
kandidaten. Ervaringsdeskundige Dick Pomp verdiept op de werkzame 
elementen en de valkuilen van een peer support groep, vanuit zijn ervaring in 
Utrecht. Hoe zou jij hier een start mee kunnen maken in jouw organisatie? 

 

 

 

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YjM2ZWYwOWEtOGI2Mi00NDEwLTlmNDUtMGQ0NDZiOThlNTQ1%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522fc2a22da-ceca-4656-b47a-9458944b15e1%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522d8aa26d4-d71e-490b-b3d6-e9de1235d98f%2522%257d&data=05%7C02%7Clgent%40denederlandseggz.nl%7C01140aed06c24efb4b4308dc863b8ef3%7Cfc2a22daceca4656b47a9458944b15e1%7C0%7C0%7C638532837563723598%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fu8ncq3e6MG9LJqx2BPQ0Zg78PwsuAUnR8VJxJx5D4E%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur.cloud.panopto.eu%2FPanopto%2FPages%2FViewer.aspx%3Fid%3Ded274e6c-b893-4076-8416-b1d500da504e%26start%3D0.297635&data=05%7C02%7Clgent%40denederlandseggz.nl%7Cd9247066720c44fdb2ad08dcce748176%7Cfc2a22daceca4656b47a9458944b15e1%7C0%7C0%7C638612247001333430%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FxmC3P%2FQgGR02Mft%2Ffs7K2%2BGnTZVSuTxZPzdxErlsPQ%3D&reserved=0


 

De teamslinks naar de themagroepen van 14.05-15.30 uur 

1. Herstelgericht werken en gelijkwaardigheid - Nu deelnemen aan de vergadering 

O.l.v. Sonja van Rooijen, senior medewerker Movisie, Team Leren Professionaliseren 

2. Netwerksamenwerking -  Nu deelnemen aan de vergadering 

 O.l.v. Karin Bloemendal, bestuurder Zorg, Leger des Heils  

3. Wonen en woonvormen – Nu deelnemen aan de vergadering 

 O.lv. Liesbeth van Gent, netwerkcoördinator WN Volwaardig burgerschap bij de Nederlandse ggz 

4. Werk en zingeving - Nu deelnemen aan de vergadering 

 O.l.v. Esther Suurmond, projectleider ‘Hoofdzaak werk’ bij de Nederlandse ggz 

 

Toelichting op het plenaire gedeelte:  

Onder leiding van Violet Petit van de Erasmus Universiteit gaan we de strategische koers van het 

waardenetwerk Volwaardig burgerschap 2025 gebruiken om te oefenen op het thema: positieve 

impact zichtbaar maken. Het gaat hierbij om concrete doelen, werkzame mechanismen en 

methodieken om informatie met elkaar te interpreteren om impact zichtbaar te maken.  Je gaat weg 

met een beeld hoe je meer impact (zichtbaar) maakt en draagt bij aan concretisering van de positieve 

impact van dit waardenetwerk. Bekijk vooraf de volgende video Positieve Impact van 15 min, we 

veronderstellen deze kennis als bekend: video Positieve Impact (15 min). 

 

Meld je aan voor deze bijeenkomst door het vergaderverzoek van 10 oktober van 13-15.30 te 

accepteren of door een mail te sturen naar Liesbeth van Gent, lgent@denederlandseggz.nl.  

Violet Petit-Steeghs is assistant professor Healthcare Governance aan de Erasmus School of Health 

Policy & Management (Erasmus Universiteit Rotterdam). Petit-Steeghs heeft de evaluatie van het 

Actieprogramma Verward Gedrag, dat zich richtte op lokale initiatieven voor mensen met onbegrepen 

gedrag, geleid.  

Momenteel leidt zij, in samenwerking met o.a. KC Phrenos, het landelijke team BE-grip.BE-grip begeleidt 

en monitort netwerken die zich bezig houden met ondersteuning bij onbegrepen gedrag en is 

verbonden aan het Actieprogramma Grip op Onberip van ZonMW.  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTdjNTI5YTktYTUyZi00MTlhLTg2OTEtZjk2MWM3NDViMGZk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fc2a22da-ceca-4656-b47a-9458944b15e1%22%2c%22Oid%22%3a%22a02f32a9-eb40-49a7-85c8-79a7c6bb3df1%22%7d
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