Agenda overleg strategische koers WN Volwaardig burgerschap
26 sept 10.30-12 uur online

Doel van dit overleg?

Toetsing van de doelen en activiteiten voor 2025 en in hoeverre dit aansluit bij

wat de deelnemers uit het waardenetwerk (willen) halen. NB: de doelen zijn
agendasettend voor de themagroepen.

Algemeen: we halen steeds de input op via Mentimeter. En verdiepen aan de hand van
de opmerkingen.

1. Opening, welkom en toelichting op de strategische koers (Fred Paling) | 5 min
Input vanuit ervaringsdeskundigen — eenmalig aparte sessie (Liesbeth)

2. Respons op de lijn van het verhaal en prioriteiten/thema’s 15 min

3. Ophalenrespons per thema -relevant en interessant? 45 min
a. Herstel en sociale deelname
b. Netwerksamenwerking in wijken/regio’s
c. Werken en leren
d. ldeeénvoor verbinden tussen thema’s

4. Bijeenkomsten 2025 -vorm en duur: ideeén en wensen ophalen. 5 min
Voorstel:
a. januarionline (2,5 uur)
b. april dagdeel in Utrecht (3,5 uur)
c. junionline (2,5 uur)
d. oktober dagdeelin Utrecht (3,5 uur)

Indeling blijjft gelijk: een plenair aansprekend thema (1 uur) en 1,5
(online)-2 uur (fysiek) in de themagroepen werken aan de gestelde
doelen. Themagroepen kunnen zelf besluiten om nog een extra
tussentijds overleg te organiseren (online).

5. Sluiting bijeenkomst en toelichting vervolg. 5min
a. 10 oktober plenaire sessie: workshop ‘Positieve Impact
zichtbaar maken’ olv Erasmus Universiteit en KC Phrenos. Aan
de hand van de doelen van het waardenetwerk oefenen we
hiermee. Niet alleen nuttig voor dit netwerk, maar ook voor
jouw eigen netwerk.

Om over na te denken:
e \Waaraan verbindt jij je en welk doel stel je daarvoor? Wie betrek je binnen je
organisatie? Hoe kan het waardenetwerk jouw interne proces versterken?
® Hoe meten we onze resultaten: bijv via onderzoek van kennisinstituten,

Movisie of Akwa: toepassen zorgstandaarden.



