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Geachte leden van de vaste commissie voor VWS,

Op 3 juli aanstaande is de termijn voor de inbreng van het verslag (wetsvoorstel) bij de ‘Wijziging van
de Zorgverzekeringswet in verband met het bevorderen van zorgcontractering’. Via deze korte brief
geeft branchevereniging de Nederlandse ggz u daarbij graag wat zaken mee.

Voeg voorhangprocedure toe
We beginnen graag met ons belangrijke punt voor u als Tweede Kamerfractie. We willen graag dat in
artikel 13, lid 5 en 6 van het wetsvoorstel een voorhangprocedure wordt toegevoegd.

Deze onderdelen in de wet geven de regering namelijk de macht om via een Algemene Maatregel van
Bestuur (AMvB) in te grijpen in de vrijheid van zorgverzekeraars en zorgaanbieders om contracten te
sluiten, wat gevolgen kan hebben voor verzekerden, vooral voor kwetsbare mensen. Bij zo’n
belangrijke beslissing vinden wij het van groot belang dat de Tweede Kamer hierover kan meepraten
en iets kan inbrengen.

Het belang van een dergelijke wet

De Nederlandse ggz staat in beginsel open voor deze wetgeving, maar wijst de Tweede Kamer wel op
samenhang met andere zaken. In het Integraal Zorgakkoord (IZA) zijn afspraken gemaakt om de
toegankelijkheid en betaalbaarheid van de zorg in Nederland te waarborgen. Een belangrijk onderdeel
hiervan is het stimuleren van goede zorgcontracten. Het doel is om zorgaanbieders te motiveren om
contracten af te sluiten (de wortel) en om niet-gecontracteerde zorg te ontmoedigen (de stok). De
Nederlandse ggz benadrukt het belang van goede contracten om de veranderingen volgens het IZA te
ondersteunen.

We willen benadrukken dat het stimuleren van contractering en het ontmoedigen van niet-
gecontracteerd werken samen moeten gaan. Dit komt onvoldoende duidelijk naar voren in het
wetsvoorstel, maar is wel een belangrijke afspraak in het "Spoorboek contracteringsafspraken
Integraal Zorgakkoord".

Ggz: een diverse sector

De Nederlandse ggz wijst erop dat de ggz een diverse sector is, met verschillende soorten
zorgverleners, van vrijgevestigde zorgverleners tot gespecialiseerde instellingen. Het is belangrijk om te
benadrukken dat de contractering tussen deze verschillende groepen verschilt.
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Eventuele maatregelen moeten zich richten op die segmenten waar niet-gecontracteerde zorg de
betaalbaarheid en toegankelijkheid van zorg bedreigt.

Wachttijden en zorgplicht

Echter moet daarbij worden meegewogen dat de toegankelijkheid tot ggz, getuige de aanhoudend
lange wachttijden, nu reeds onvoldoende geborgd is. Wij hebben dan ook veel begrip voor de discussie
over in hoeverre op dit moment aan de zorgplicht van zorgverzekeraars wordt voldaan. De Tweede
Kamer moet dit wetsvoorstel ook in dat licht wegen. In onze optiek draagt een verbetert
contracteerproces -zoals we via het IZA ook proberen te bereiken- bij aan het oplossen van de
problematiek.

Kwetsbare burgers

We willen aandacht vragen voor kwetsbare burgers met lagere inkomens, die ook een eerlijke keuze
moeten hebben. Het gebruik van het hinderpaalcriterium mag niet leiden tot minder keuzevrijheid
voor deze groep. Zeker ook omdat mentale problematiek gemiddeld genomen vaker voor komt binnen
groepen burgers met ook lagere inkomens, dient de wetgever in de behandeling van dit voorstel extra
aandacht te hebben voor deze groep.

Wij wensen u een goede wetsbehandeling toe. Voor nadere vragen over deze brief of voor een
verdiepend gesprek daarover kunt u contact opnemen met onze adviseur public affairs, Joeri Redder-
Veen (de Nederlandse ggz, 06 39837495).

Met vriendelijke groet,

Jeroen Pepers
Directeur de Nederlandse ggz



